
 
 

 VORSPRUNG MIT SPEZIALISTEN 
 
Die 7(S)-Gruppe ist ein international agierender Dienstleister im Bereich Human Resources Mit mehr als 25 Jahren Erfahrung sind wir stark 
expandierend und in einzelnen Branchen führend am Markt. Ob Arbeitnehmerüberlassung, Personalvermittlung, Consulting, Executive Search, 
Inhouse Services oder Outsourcing: Unser Leistungsportfolio umfasst alle Bereiche einer modernen Personaldienstleistung 

  

 Friendly People ist der Spezialist innerhalb der 7(S)-Gruppe im Bereich In- und Outplacement. Durch ein klares Portfolio aus Know-how, Service 
und Kompetenz rund um die erfolgreiche Vermittlung sind wir in der Lage, unseren Kunden und Bewerbern aus allen Bereichen der Wirtschaft 
maßgeschneiderte Konzepte anzubieten. Friendly People steht für aktive Menschen, moderne Wege und klare Lösungen. 

  

. 

 Für die Personalvermittlung im Auftrag unseres Mandanten suchen wir eine motivierte und engagierte Persönlichkeit als:  

 MMiittaarrbbeeiitteerr  ffüürr  ddiiee  GGrruuppppee  PPrroodduukktteennttwwiicckklluunngg  LLeebbeenn  
 
 

Ihre Aufgaben: 
 

• Entwicklung und Weiterentwicklung von modernen fondsgebundenen Produkten für das Privatkundengeschäft 
und die betriebliche Altersversorgung. Dies umfasst: 

• Entwicklung der Produkte zusammen mit dem Vertrieb, Kalkulation, Simulation und Profitabilitätsrechnungen, 
Erstellung der Geschäftspläne und des Bedingungswerkes, technische Abbildung der Produkte in 
Zusammenarbeit mit der IT, Auswahl und laufendes Controlling der Fonds, Darstellung der Produkte in der 
Angebotssoftware und den Verkaufsunterlagen, Leitung von Projekten zur Produkteinführung 

 

 

 

Ihr Vorsprung: 
 

• Mathematikstudium und Kenntnisse über Finanzmathematik 
• Mehrjährige Berufserfahrung in der Produktentwicklung von klassischen und insbesondere modernen 

fondsgebundenen Produkten mit Kapitalgarantien 
• Guter Überblick über den Markt (Wettbewerber, Produkte) 
• Kenntnisse über stochastische Simulationen, Rechnungslegung, ALM, betrieblichen Altersvorsorge (von 

Vorteil), Projekterfahrung 
• Ausbildung zum Aktuar (DAV) abgeschlossen oder begonnen 
• Persönliches Profil: Projekterfahren, teamfähig, konfliktfähig, soz. Kompetenz, engagiert, kreativ, innovativ, 

umsetzungsstark, betriebswirtschaftl. Denken und Handeln, keine Berührungsängste mit dem Vertrieb 
  

 

 
Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per Email unter Angabe Ihrer Verfügbarkeit, Gehaltsvorstellung an unten 
aufgeführte Adresse. Gerne nehmen wir Ihre Bewerbungsunterlagen weiterhin auch in Papierform entgegen, bitten aber um Ihr Verständnis, 
dass wir diese nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nicht zurücksenden. Bitte verzichten Sie daher auf eine kostenintensive 
Bewerbungsmappe. Sie sind am Zug: Schreiben Sie Ihre eigene Geschichte! 
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